[image: image1.jpg]o=

RESEAL INTERUNIVERS




COMPTE-RENDU

RÉUNION RESCAM – 21 JANVIER 2014
Personnes excusées :

Nathalie Dessens (Toulouse) ; Marie-Emmanuelle Plagnol (Paris – Est) ; Danièle Méaux et Michèle Clément (Lyon) ; Jean-Michel Ganteau (Montpellier) ; Evelyne Grossman (Paris 7) ; Philippe Jansen (Nice) ; Michel Durampart (Toulon)

Personnes présentes :

Catherine Naugrette (Paris 3) ; Monique Martinez (Toulouse) ; Raphaëlle Moine (Paris 3) ; Didier Mocq (Paris 3) ; Bernard Darras (Paris 1) ; Isabelle Gueneau (Paris 1) ; Éric Lysøe (Clermont-Ferrand) ; Stéphanie Coliche (Clermont-Ferrand) ; Claude Pérez (Aix-Marseille) ; Jean-Philippe Antoine (Paris 8) ; Gretchen Schiller (Grenoble 3) ; Bruno Péran (Toulouse)
RAPPEL ORDRE DU JOUR

> Présentation du nouveau chargé de mission

> Signature de l'avenant intégrant l'ED de Grenoble

> Discussion autour des critères d'intégration des ED

> Rappel des actions phare du Réseau

> Ouverture des formations doctorales

> Point sur le prix de thèse 2013

> Mise à jour du site

> Projets et actions à venir

> Questions diverses
· Nouveau chargé de mission

· Juin 2013 : B. PÉRAN a pris en charge la mission de coordination du Réseau
· B. PÉRAN est docteur en Espagnol (spécialiste de surtitrage et traduction théâtrale)
Actuellement Ingénieur de recherche au sein de la plateforme CRISO (CRéation et Innovation SOciétale) dont l’objectif est de mettre en œuvre des programmes de recherche impulsés par les ALL avec des partenaires socio-économiques.

=> cohérence entre activité principale au sein de CRISO et mission du Réseau CAM.
· Intégration de nouvelles ED
· Au 31/12/2013 Réseau = 13 ED membres
· En 2014 : intégration de 2 nouvelles ED :
> ED LLSH (Langues, Littératures et Science Humaine) / ED 50 – Université Stendhal – Grenoble 3
Directrices ED LLSH : Catherine Delmas et Chantal Massol
> ED ALL (Arts, Lettres, Langues) / ED 506 – Université Rennes 2
Directeur : Pierre-Henry Frangne
· Discussion autour des critères d'intégration des ED
· Nécessité que les ED candidates aient, dans leurs champs disciplinaires, le champ des Arts & Médias.
· Volonté d’ouverture du Réseau à des ED dont le champ Arts & Médias ne serait qu’une partie des champs couverts afin justement que le Réseau aide les disciplines concernées : il ne faut pas perdre de vue que l’objectif du Réseau est aussi de donner de la force à nos disciplines, parfois menacées.
· D’éventuels critères trop précis ne méritent pas vraiment d’être discutés car, de toute façon, il reste a assez peu d’ED à intégrer au niveau national : solliciter peut-être les ED de Caen, Strasbourg et Lille.
· Procédure pour l’intégration

· Demander un petit texte de présentation de l’ED, avec un éclairage spécifique sur le champ disciplinaire Arts & Médias.
· Demander une lettre de motivation est peut-être trop procédurier : le fonctionnement du Réseau entend ne pas reproduire les lourdeurs administratives que l’on trouve trop souvent dans les établissements)
· Signature Avenant de la convention
· Pour l’intégration de nouvelles ED, il faut signer un avenant à la convention de mise en place du Réseau.
· Afin de ne pas multiplier les demandes de signature auprès des établissements, on n’intègre de nouvelles ED qu’une fois par an.
· Pour 2014, avenant de la convention intégrant les ED de Grenoble 3 et Rennes 2. Difficulté pour signer l’avenant => marche à suivre :

1- Envoi électronique de l’avenant par B. PÉRAN à l’ensemble des directeurs d’ED du Réseau

2- Chaque ED imprime l’intégralité de l’avenant
3- Chaque ED photocopie en 15 exemplaires la dernière page de l’avenant (p. 4, signatures)

4- Chaque ED fait signer l’avenant avec les 15 exemplaires de la page 4 auprès de sa présidence

5- Chaque ED renvoie l’intégralité de l’avenant à B. PÉRAN à l’adresse suivante :

Université Toulouse-Le Mirail

Maison de la Recherche – Laboratoire LLA-CREATIS

À l’attention de Bruno PÉRAN

5 allée Antonio Machado

31 058 TOULOUSE Cedex 9

6- B. PÉRAN centralise tous les exemplaires de l’avenant

7- B. PÉRAN renvoie à chaque ED un exemplaire complet de l’avenant (signé par toutes les ED)

· Rappel des actions phare du Réseau

· La « mutualisation » des formations doctorales ne fonctionne pas réellement :

Difficulté pour établir un véritable catalogue de formations mutualisées assurant une cohérence dans le parcours de formation doctorale

Problème de l’éventuelle prise en charge des frais de déplacement
=> il vaut mieux parler d’une « ouverture » des formations de chaque ED à l’ensemble des doctorants du Réseau (le terme « mutualisation » est un peu galvaudé par les différentes mutualisations à l’œuvre dans la réorganisation des universités).
Comment informer les doctorants de ces formations et, plus largement, de l’existence du Réseau ? => faire apparaître un lien vers le site du Réseau sur le site de chaque ED et, sur le site du Réseau, renvoyer vers le site des ED. Idée de mettre en place une inscription des doctorants au Réseau mais lourdeur de la mise en place.
Il faut tout de même trouver le moyen de rendre le Réseau plus visible auprès des doctorants.

· Universités d'été => dispositif qui fonctionne très bien
· Échanges de bonnes pratiques (par exemple concernant le doctorat basé sur la pratique artistique) : il ne faut pas perdre de vue cette mission du Réseau
· Diffusion Appels à candidatures (thèses, post-doctorats, missions, etc.)
· Lobbying auprès des fondations, des institutions, des tutelles.
· Manifestations scientifiques communes (projet de colloque junior du Réseau)
· Prix de thèse
· Point sur le prix de thèse 2013
· Peu de candidatures reçues lors de l’appel à candidatures (sept. 2013). Aucune candidature vraiment satisfaisante.
· Nouvel appel à candidatures le 8 janvier 2014 avec clôture le 20 janvier 2014 pour une décision le 21 janvier 2014 (matin) => délai trop court pour que les ED puisse présenter des candidatures.
· Décision de ne pas donner de prix en 2013.
=> Les candidatures au Prix 2013 pourront concourir au Prix 2014

· Modification du règlement du Prix pour donner lieu à plus de candidatures :

Chaque ED pourra soumettre 3 candidatures


Idée de ne donner un Prix que tous les 2 ans

Les thèses candidates pourront avoir été soutenues jusqu’à la date de clôture de l’appel à candidatures.

=> Pour le Prix 2014 : date de clôture : juin 2014 => pourront être candidates les thèses soutenues entre le 1er janvier 2012 et le 31 mai 2014

· Mise à jour du site

· Difficultés techniques
· Mise à jour sera effectuée au 1er trimestre 2014
· Comment promouvoir le site auprès des doctorants ? => un mail sera renvoyé à l’ensemble des ED du Réseau afin d’informer de l’actualisation du site et de rappeler de le faire apparaître sur leur site.

· Projets et actions à venir
· Parmi les projets à venir : mise en place d’une réflexion partagée, au niveau du Réseau, autour de l’artiste-chercheur (Franck Renucci mène actuellement une mission à ce sujet).
Question très compliquée qui concerne toutes les ED. Certaines ED ont déjà avancé dans une réflexion : faut-il trouver un autre mot que doctorat ? Doit-on parler de doctorat professionnel ? Doctorat basé sur la pratique ? Comment évaluer ce doctorat ?
=> Organisation d’un « cycle » de journées de réflexion sur cette question au niveau du Réseau : 3 journées programmées sur 2014 (journée 1 : réflexion depuis l’université ; journée 2 : réflexion depuis les écoles d’art ; journée 3 : réflexion depuis les institutions).

Possibilité d’une publication au terme de ces journées de réflexion
Journée 1 : 1ère semaine d’avril. Envoi d’un doodle pour fixer une date précise.

Cette journée aura lieu à l’ISCC (Institut des Sciences de la Communication du CNRS – 20 rue Berbier-du-Mets, Paris)

Nécessité de chaque ED membre du Réseau soit représentée lors de ces journées afin que l’on puisse faire valoir de véritables conclusions issues du Réseau.

Lors de cette journée, la réflexion pourra s’appuyer sur des témoignages (2 témoignages le matin / 2 témoignages l’après-midi ; chaque témoignage durera 30 ou 40 minutes)

· À venir

Mettre à l’ordre du jour d’une prochaine réunion la question des COMUE

